Sécurité et Reglementation au Travail

SAUVETEUR SECOURISTE AU TRAVAIL (SST)
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)¢ - - Cette formation SST initiale prépare le sauveteur secouriste du travail a intervenir
(@) 5 participants minimum
rapidement et efficacement lors d’'une situation d'accident du travail dans
p

- I'établissement ou dans la profession. Cette formation permet d'acquérir les
14h

Q Chalons en Champagne,
Vatry,

connaissances pour apporter les premiers secours et les conduites a tenir en
attendant 'arrivée des secours.

OBJECTIFS :

* L'objectif de laformation initiale SST est que le stagiaire soit capable de maitriser

Reims,

Charleville-Méziéres, et prévenir les risques spécifiques de I'entreprise, les procédures et protocoles
Troyes, internes en cas d'urgence et également étre capable d’exécuter correctement les
Chaumont, gestes de secours de premiers secours

Saint-Dizier,

* La périodicité des sessions de maintien et d'actualisation des compétences est

Romilly-sur-Seine.

fixée a 24 mois. La formation est essentiellement pratique, les explications du
programme sont données pendant et a I'occasion de I'apprentissage des gestes

€ Inter-entreprise
200€ HT / personne

e e e MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES :

Tarif groupe * Formation en présentiel
Maximum 10 personnes * Mise en situation
1700€ HT

* Supports audiovisuels, animation de groupe, remise de documents

commercial@almea-formations.fr

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS :

Elle comporte une évaluation réalisée tout au long de la formation, et une certification finale.

Alissue de cette évaluation certificative, un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail valable 24 mois sera
délivré au candidat qui a participé activement a I'ensemble de la formation et fait I'objet d’'une évaluation

continue favorable de la part du formateur. P9



Sécurité et Reglementation au Travail

SAUVETEUR SECOURISTE AU TRAVAIL (SST)
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES SST
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Chalons en Champagne,
Vatry,

Reims,
Charleville-Méziéres,
Troyes,

Chaumont,

Saint-Dizier,
Romilly-sur-Seine.

Inter-entreprise

150€ HT / personne

Intra-entreprise :

Tarif groupe

Maximum 10 personnes
900€ HT

Le Sauveteur Secouriste au Travail doit suivre et valider une session de maintien
et d’actualisation de ses compétences de SST pour prolonger la validité de son
certificat de 24 mois.

OBJECTIFS :

* Maintenir et actualiser les connaissances et les compétences du SST afin
qu'il puisse toujours intervenir efficacement dans une situation d'accident en
respectant les évolutions des regles et des techniques en matiére de Sauvetage
et de Secourisme au Travail

e Actualiser également la capacité du stagiaire a prévenir les dangers de
I'entreprise, a se positionner en tant qu’acteur de la prévention

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES :
* Formation en présentiel
* Mise en situation

* Supports audiovisuels, animation de groupe, remise de documents

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS :
Elle comporte une évaluation réalisée tout au long de la formation, et une certification finale.

Alissue de cette évaluation certificative, un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail valable 24 mois sera

100%

délivré au candidat qui a participé activement a I'ensemble de la formation et fait I'objet d’'une évaluation

continue favorable de la part du formateur.
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